
  

 
 
 
 
 

 
 
 

MONTEREY COUNTY 
COMMUNITY HEALTH CENTER BOARD 

Governing Board to Alisal Health Center, Laurel Family Practice, Laurel Vista, Laurel 
Internal Medicine, Laurel Pediatric Clinic, Bienestar, Monterey County Clinic at Marina, 

Marina Integrated Health Care Services, Seaside Family Health Center,  
and NIDO Clinic 

 

AGENDA DE LA REUNION 
 

Jueves, 3 de Febrero, 2022 
3:30 p.m. 

 
***Junta Telefonica*** 

Zoom Link - https://zoom.us/j/2878053224 
Llamar a – 1-669-900-6833 

Entrar clave – 287-805-3224 
 
 
Aviso importante sobre COVID 19 
 
De conformidad con la Orden Ejecutiva No. N-25-20 del Gobernador Newsom, cualquiera o 
todos los miembros de la Junta del Centro de Salud Comunitario ("CHCB" o "Junta") pueden 
participar en la reunión por conferencia telefónica. 
 
Con base en la orientación del Departamento de Salud Pública de California y la Oficina del 
Gobernador de California, a fin de minimizar la propagación del virus COVID 19, la Junta 
celebrará reuniones públicas solo por teleconferencia sin proporcionar una ubicación física para 
la reunión, sin dejar de permitir a los miembros del público para observar y dirigirse 
telefónicamente a la reunión. 
 
1. El público puede llamar a la reunión de CHCB marcando el 1-669-900-6833 e ingresar el ID 
de la reunión 918-0888-3133 a partir de las 3:30 p.m. en la fecha de la reunión. 
 
2. Si desea hacer un comentario del público en general sobre temas que no están en la agenda 
del día o comentar sobre un tema específico de la agenda, puede enviar su comentario por 
correo electrónico a más tardar a las 5:00 p.m. el miércoles anterior a la reunión de la Junta. 
Envíe su comentario al Secretario de la Junta a ClinicServices@co.monterey.ca.us. También 
puede hacer un comentario público en general o un comentario público específico oralmente 
por teleconferencia en el momento apropiado en la agenda. 
 
En un esfuerzo por ayudar al Secretario a identificar el ítem de la agenda relacionado con su 
comentario público, por favor indique en la Línea de Asunto, el cuerpo de la reunión (es decir, 
la Agenda de la Junta del Centro de Salud Comunitaria) y el número de ítem (es decir, el Ítem 
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No. 10). Su comentario se colocará en el registro en la reunión de la Junta. Se hará todo lo 
posible por leer su comentario en el registro, pero es posible que algunos comentarios no se 
lean debido a limitaciones de tiempo. Los comentarios recibidos después de un tema de la 
agenda se harán parte del registro si se reciben antes del final de la reunión. 
 
1.  Llamada al orden por Vicepresidenta Koren Blau-Monroe.   
 
2.  Llamar lista 
 
3.  Adiciones o correcciones a la Agenda. 
 
4.  Comentario publicos (todos los comentarios publicos escritos deben enviarse por 
correo electronico a clinicservices@co.monterey.ca.us antes de las 5 p.m. del miercoles 
2 de Febrero de 2022 y se incluiran en el registro y se leeran en voz alta si el tiempo lo 
permite).  
 
Esta parte de la junta es reservado para las personas que desean dirigirse a la Junta en 
asuntos que no pertenecen en esta agenda pero estan bajo la jurisdiccion de la Junta.  
Miembros del consejo pueden responder brevemente a declaraciones hechas o preguntas 
planteadas.  Podran formular preguntas para aclaraciones; hacer recomendaciones al personal 
o informacion factual o pedir personal que informen a la junta en una proxima sesion. 
 
5.  Considere la posibilidad de encontrar, de conformidad con AB 361, que el estado de 
emergencia pandémico de COVID-19 declarado por el gobernador Newsom todavía está 
en vigor; la Junta del Centro de Salud Comunitario reconsideró las circunstancias del 
estado de emergencia; y el Oficial de Salud del Condado de Monterey continúa 
recomendando medidas de distanciamiento social para las reuniones de los cuerpos 
legislativos – Prashant Shinde, Bureau Chief 
 
6.  Aprobar las actas de la reunión de la Junta del Centro de Salud Comunitario (CHCB) 
del 6 de enero de 2022 (páginas 1-5) 
 
7. Aprobar los artículos de consentimiento del 7.a al 7.c: 
 
Si un miembro de la Junta o el público desea que se retire un elemento de consentimiento que 
figura en la agenda de hoy, pueden presentar su solicitud antes de que CHCB comience a votar 
sobre el tema. 
 
7.a. Aprobar las Políticas y Procedimientos de la Oficina de Servicios Clínicos (páginas 6-13): 
 

7.a.1. Políticas nuevas: 
• Politica y Procedimiento 413A-407 – Estimaciones de Buena Fe 
 

7.a.2. Políticas actualizadas: 
• Ninguno para informar 
 

7.a.3. Renovación anual de la póliza: 
• Ninguno para informar 

 
7.b. Aprobar la presentación de acuerdos y enmiendas dentro del Informe de acuerdos y 
enmiendas de los servicios de la clínica MCHD para su aprobación por la Junta de 
Supervisores o el Agente de Compras del Condado: (página 14-16) 
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7.b.1. Acuerdos de empleo de médicos: 

• Cecilia Chavez Moreno, M.D., Pediatrics, Laurel Pediatric Clinic, 01/01/2022 – 
12/30/2022 

• Sara Lyon, M.D., Family Medicine, Alisal Health Center, 2/27/2021 – 2/25/2022 

Enmienda No. 1 agrega nuevos beneficios para empleados a partir del 1 de 

enero de 2022 

• Stephanie Pascual, M.D., Psychiatry, Laurel Clinics, 2/27/2021 – 2/25/2022 

Enmienda No. 1 agrega nuevos beneficios para empleados a partir del 1 de 

enero de 2022 

• Anuradha Reddy, M.D., Family Medicine, Laurel Family Practice, 3/13/21 – 

3/11/22 - Enmienda No. 1 agrega nuevos beneficios para empleados a partir del 

1 de enero de 2022 

• Reiko E. Sakai, M.D., Pediatrics, Laurel Pediatric Clinic, 04/12/2021 – 

04/08/2022 - Enmienda No. 1 agrega nuevos beneficios para empleados a partir 

del 1 de enero de 2022 

• Ifeanyi Umeh, M.D., Family Medicine, Seaside Family Heath Center, 4/24/21 – 

4/22/22 - Enmienda No. 1 agrega nuevos beneficios para empleados a partir del 

1 de enero de 2022 

• Laura Ireland, M.D., Family Medicine, Seaside Family Heath Center, 05/10/2021 

– 05/06/2022 - Enmienda No. 1 agrega nuevos beneficios para empleados a 

partir del 1 de enero de 2022 

• Evelyn Concepcion Manalang, M.D., Pediatrics, Laurel Pediatric Clinic, 

06/19/2021 – 06/17/2022 - Enmienda No. 1 agrega nuevos beneficios para 

empleados a partir del 1 de enero de 2022 

• Rolando Cantos, M.D., Pediatrics, Seaside Family Health Center, 07/03/2021 – 

07/01/2022 - Enmienda No. 1 agrega nuevos beneficios para empleados a partir 

del 1 de enero de 2022 

• Allyson Garcia, M.D., Pediatrics, Laurel Pediatric Clinic, 07/17/2021 – 07/15/2022 

Enmienda No. 1 agrega nuevos beneficios para empleados a partir del 1 de 

enero de 2022 

• Cristian Carrillo, D.O., Family Medicine, Alisal Health Center, 8/2/2021 – 

7/29/2022 - Enmienda No. 1 agrega nuevos beneficios para empleados a partir 

del 1 de enero de 2022 

• Jalia Tucker, M.D., Family Medicine, Seaside Family Health Center, 08/16/2021 

– 08/12/2022 - Enmienda No. 1 agrega nuevos beneficios para empleados a 

partir del 1 de enero de 2022 

• Gerard Fernandez, M.D., Psychiatry, Clinic Services and Behavioral Health 

locations, 08/14/2021 – 08/12/2022 - Enmienda No. 1 agrega nuevos beneficios 

para empleados a partir del 1 de enero de 2022 

• Maria Eugenia Vallejo Agredano, M.D., Family Medicine, Alisal Health Center, 

09/25/2021 – 09/23/2022 - Enmienda No. 1 agrega nuevos beneficios para 

empleados a partir del 1 de enero de 2022 

• Harry K. Jang, M.D., Internal Medicine, Seaside Family Health Center, 

09/25/2021 – 09/23/2022 - Enmienda No. 1 agrega nuevos beneficios para 

empleados a partir del 1 de enero de 2022 

• Elsy Nohelia Palma Fiallos, M.D., Family Medicine, Alisal Health Center, 

09/25/2021 – 09/23/2022 - Enmienda No. 1 agrega nuevos beneficios para 

empleados a partir del 1 de enero de 2022 



  

• Anna Kong, M.D., Family Medicine, Laurel Internal Medicine, 11/08/2021 – 

11/4/2022 - Enmienda No. 1 agrega nuevos beneficios para empleados a partir 

del 1 de enero de 2022 

• Heloisa Junqueira, M.D., Pediatrics, Laurel Pediatric Clinic, 11/20/2021 – 

11/18/2022 - Amendment No. Enmienda No. 1 agrega nuevos beneficios para 

empleados a partir del 1 de enero de 2022 

• Nitikul Solomon, M.D., Pediatrics, Laurel Pediatric Clinic, 11/22/2021 – 

11/18/2022 - Enmienda No. 1 agrega nuevos beneficios para empleados a partir 

del 1 de enero de 2022 

• Amir N. Helali, M.D., Family Medicine, Seaside Family Health Center, 12/18/2021 

– 12/16/2022 - Enmienda No. 1 agrega nuevos beneficios para empleados a 

partir del 1 de enero de 2022 

           7.b.2. Acuerdos de servicio: 

• California Rural Legal Assistance, Incl (CRLA), Enmienda No. 3 para servicios 
legales a pacientes del condado para abordar los determinantes sociales de la 
salud.  Amplia plazo por otros seis meses. Enmienda vigente a partir del 1 de 
enero de 2022, NTE: $662,445, 05/21/2019 – 06/30/2022  

 
           7.b.3. Otros acuerdos: 

• • Oregon Community Health Information Network (OCHIN), 8/1/2022 – 7/31/2025 

– Nuevo Memorando de Acuerdo (MOA) con OCHIN para la participacion en el 

programa de HRSA grant-funded Health Center Controlled Network Program 

(HCCN) 

• Santa Cruz-Monterey-Merced Managed Medical Care Commission dba Central 

California Alliance for Health (CCAH), 01/01/2011 – Hasta que Finalice – La 

Enmienda No. 20 al Acuerdo de servicios medicos de atencion primaria 

implementa el Programa de incentivos para la vacunacion contra el COVID-19 

para incentivar el alcance y el apoyo de la administracion de la vacuna contra el 

COVID-19 para los miembros.  Enmienda efectiva el 1 de septiembre 2021. 

7.c. Aprobar el Informe de acreditación y privilegios de la Oficina de servicios clínicos de 
MCHD con respecto a las citas de: (páginas 17-21) 

 
           7.c.1. Citas iniciales: 

• Ninguna para informar 
 

          7.c.2. Reelecciones: 
• Allen Radner, MD, Internal Medicine/Infectious Disease, NIDO Clinic, 1/06/2022 – 1/06/2024 

• Jose Pauda, MD, Family Medicine, NIDO, 1/06/2022 – 1/06/2024 

• Charles Harris, MD, Family Medicine, NIDO Clinic, 1/06/2022 – 1/06/2024 

8. Informes permanentes: 
 

8.a. Recibir informe financiero oral - Jonathan Wright, Contador II (páginas 22-45) 
8. a.1. Reciba el informe financiero y operativo para el año fiscal 2020-2021 de la 
Oficina de Servicios Clínicos del Departamento de Salud del Condado de Monterey 
(MCHD) – Informe para incluir datos de diciembre de 2021 y enero de 2022. 

 
8.b. Reciba el informe oral del director: Prashant Shinde, Bureau Chief 
(páginas 46-60) 
8.b.1 Informe de operaciones de servicios clínicos 



  

8.b.2 Informe de situación de Covid 
8.b.3 Descripcion general de la Ley Sin Sorpresas 

 
 9.  Revisar y aprobar el presupuesto segun lo preparado para la solicitud de 
Competencia de Area de Servicio (SAC) de HRSA -  Prashant Shinde, Bureau Chief (páginas 
61-62) 
 
10. Revisar y aprobar la presentacion de la solicitud de competencia del area de servicio 
(SAC) - Prashant Shinde, Bureau Chief (paginas 63) 
 
11. Revisar y aprobar ubicaciones accesibles y horarios de atencion – Alanna Mack, 
Management Analyst (paginas 64) 
 
12. Comentarios de la junta 
 
13. Anuncios  
 
14. Aplazamiento 
 

Próxima reunión: 
Fecha: jueves 3 de marzo de 2022 - a partir de las 3:30 p.m. 
Ubicación: la ubicación de la reunión está por determinar. 
Si la Junta decide celebrar una reunión en persona, el público aún tendrá la opción de 
asistir virtualmente. 

 

Los materiales relacionados con un tema de esta agenda presentado a la Junta después 
de la distribución del paquete de la agenda están disponibles para inspección pública en 
la Oficina Administrativa de la Oficina de Servicios Clínicos, 1615 Bunker Hill Way, Ste. 
140, Salinas, California 


